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Hoe zat het ook alweer?

Op ALV van 27 januari 2025 besproken:

* We hebben een B.V. voor de ketenzorg en een
C.V. voor de onderlinge samenwerking

* Huidige structuur lijkt beperkingen op te
leveren:
- plaatsing Uiterwaard, Welbevinder
- positionering CV t.o.v. B.V.
— stemrecht en inspraak
- behoefte aan meer transparantie
- rol/positie RHO

* Huidige statuten en reglementen zijn
verouderd en toe aan een update

« Enquéte: leden akkoord met herziening

ALV april: opstarten werkgroep
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Vertraging...

Plan van aanpak vertraagd door:

- Meer tijd nodig voor aanstellen niet-medisch
directeur

« Opstarten RvC en bijkomende statuten en
reglementen

- Tijdgebrek door IZA plannen onder tijdsdruk
(voor 1 juli)

- Zomerperiode




Stand van zaken

Wat is er al wel gelukt:
Werkgroep C.V. opgestart
Koen Hussaarts
Joost van der Moer

Yannick van Uijthoven
Yvonne Coehorst .

Voorlopige conclusie: .f-'\.
Eerst “grotere geheel” bekijken, daarna
concreter op inhoud - -

Structuur moet dienend zijn aan doel
(structure follows strategy)




Plan van aanpak

Vervolgstappen:

* YC en PvG gaan plan van aanpak concreet
uitwerken (eerste sessie reeds gehad), in
afstemming met werkgroep

« Plan van aanpak wordt gepresenteerd op
volgende ALV in december

* In het plan tijdlijn en duidelijkheid over
wanneer input nodig/wenselijk en hoe

« Zo nodig betrekken extern adviesbureau



Wordt vervolgd...

Vragen? Meedenken?
Bel of mail gerust!
y.coehorst@hethuisartsenteam.nl




